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İnsansızlaştıkça...

İş alanları yerini teknolojiye bıraktıkça, az insanla fazla verim alınıyor. 

Tarımda ırgatın sayısını azaltan biçer-döverlerden, yakında polisin  

sayısını azaltacak elektronik denetleme sistemleri (EDS), yüz tanıma 

sistemlerine kadar çok fazla örneğimiz var…
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B
ir arkadaşım Discovery Channel’da 
izlediği bir belgeseli anlattı. Bel-
geselde insansız bir çiftlik anlatılı-
yordu. Hayvanlar merada dolaşı-
yor, otluyor, sütü gelen güdümlü 
bir şekilde kabinlere girip kendini 

robotlara sağdırıyordu. Çok merak etmiştim ve in-
ternetten belgeseli bulmaya çalıştım.

  Bir kaç gün sonra, belgeselin tekrarını gördüm 
ve izlemeye başladım. Kabine giren ineği sağan 
bir mekanizma var. Süt sağıldıktan sonra değer-
leri analiz edilip, sütte sorun varsa ineğin kodunu 
ve bulduğu değerleri veterinere e-posta ile gön-
deriyor. Veteriner, aldığı bilgilerle çiftliğe giriyor. 
Hayvanları temizlemek 
için ayrı, barınağı temiz-
lemek için ayrı robot sis-
temler var.

  Dünyada 60 çiftlik in-
sansızlaştırılmış. Elbette burada bahsi geçen çift-
likler, yüzlerce büyükbaş hayvana sahip olan dev 
çiftlikler. Bu 60 çiftliğin insansızlaştırılmadan 
önce çalışanları şu an işsiz. Bu teknolojinin açtığı 
yeni iş alanı ise çiftlikte çalışan robotların bakım-
larıyla ilgili...

  İnternetten bu belgeseli bulmaya çalışırken, 
Boston Dynamics’in projelerini gördüm. Bos-
ton Dynamics, asker ve casus robotlar 
üretiyor. Stres testinden geçen robot-
ların videolarını hayranlıkla izle-
dim. Üç robot prototipine ba-
kınca, önümüzdeki yıllarda 
erkeklerin askere gitmeye-
ceği, yalnızca robot as-
kerleri yönetecek 
mühendislere asker 
deneceği gözümde 
canlandı. Ordu kav-
ramı kalacak belki, 
ama içinde beyin 
takımı dışında insan 
kalmayacak.

  Daha yakına gele-
lim; internet ban-
kacılığı, ATM sis-
temleri ile vezne 
bankacıları da aza-
lıyor ve azalacak.

  2030 Yılına kadar hükmü sürmesi öngörülen 
bilişim teknolojileri, 2030 yılında tacını “Nano 
Teknolojiye” devredecek. Kendini temizleyen 
kumaşlar, kirlenmeyen camlar, vb... Yok olacak 
iş alanlarını gelin siz düşünün.

  İş alanları insansızlaştıkça, yeni iş alanları açıl-
maya devam edecek. Ancak görünen o ki; mavi 
yaka iş alanı tüketilirken, beyaz yaka iş alanları 
gelişerek değişecek. Ama sistem geliştikçe in-
sana olan ihtiyaç da azalacak…

  2030 yılını gözümüzde canlandırdıktan sonra geri 
dönüp bakalım. 1961’de Çetin Altan’ın Milliyet’e yaz-
dığı makalenin bir bölümünü aşağıda paylaştım... 

Böylece son 50 yıldaki 
değişikliği gülümseyerek 
görelim istedim...

  “Karayolları Genel Mü-

dürlüğü Amerika’dan 

elektronik beyin almış. Bu beyin bilmem kaç memu-

run, bilmem kaç ayda yaptığını birkaç dakikada ya-

pıyormuş… Yalnız insanın içine şüphe düşüyor: Biz 

Allah’ın verdiği beyni kullanamazken, Amerika’nın 

verdiğini nasıl kullanacağız bakalım.” (Şey Tereddüt 
/ Milliyet Gazetesi - 1961 / Çetin Altan)

  Tüm CIO Club okurlarına mutlu, yenilikçi ve 
muhteşem bir 2010 dilerim...

Bilişim teknolojileri, 2030 yılında tacını 

Nano Teknolojiye devredecek.


